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Baumgartner
Fenster

Schreinerpraktiker

Prazises Arbeiten mit
dem Material Holz

Die Arbeit mit Holz

macht Hussain Ali Gholam
Freude. Er macht eine
Lehre in Hagendorn.

Hussain Ali Gholam (24) be-
dient die Maschine in der mo-
dernen Fensterfabrikation
Baumgartner in Hagendorn mit
Leichtigkeit und viel Geschick.
Der Betrachter wiirde nicht
denken, dass hier ein Lernen-
der am Werk ist. Doch das ist
tatsdchlich der Fall. Hussain Ali
Gholam lésst sich zum Schrei-
nerpraktiker ausbilden, und
das gefillt ihm sehr gut. «Be-
sonders schdtze ich den Kon-
takt mit Kollegen in der Pro-
duktion, aber auch auf der
Baustelle», erklért er. Die Freu-
de an der Arbeit spiegelt sich
ganz offensichtlich auch in der
Arbeit. «Hussain Ali Gholam
macht seine Arbeit sehr gut und
ist mit seiner freundlichen und
offenen Art eine Bereicherung
fur den ganzen Betrieb», sagt
Unternehmensleiter Stefan
Baumgartner. Im Betrieb ist der
Lernende in die Produktion
der modernen Baumgartner-
Fenster eingebunden, auf der
Baustelle geht es darum, die
Fenster zu montieren, «anzu-
schlagen», wie es im Fachjar-
gon heisst. Das dauert in der
Regel und je nach Grosse der
Baustelle Tage oder Wochen -
und sorgt fiir viel Abwechslung
im Arbeitsalltag. Die Arbeit mit
dem Material Holz sagt ihm
sehr zu, ganz genaues und pra-
zises Arbeiten ist erforderlich.
Die Lehre per se bedeutet
Hussain Ali Gholam jedoch in
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Alles im Griff: Hussain Ali Gholam
lasst sich in der Fensterfabrikation
Baumgartner zum Schreinerpraktiker
ausbilden. Bild: pd

gewisser Hinsicht ein Riick-
schritt. Auf seinem bisherigen

griinden jedoch nicht méglich
war, und so machte er sich auf
eine gefdhrliche Reise Rich-
tung Westen, die schliesslich in
der Schweiz endete, wo ihm
Asyl gewdhrt wurde. Nun freut
er sich darauf, die Lehre abzu-
schliessen, um nachher das
Eidgenossische Fahigkeits-
zeugnis zu erlangen. pd

Die Fensterfabrikation Baum-
gartner gehért zu den mo-
dernsten Produzenten der
Schweiz, wenn nicht sogar
Europas. Um an der techno-
logischen Spitze zu bleiben,
soll in das Innovationspro-
jekt «Gottfried Baumgart-
ner» investiert werden.

G. Baumgartner AG, Flur-
strasse 41, 6332 Hagendorn,
Cham. 041785 85 85,
www.b tnerfenster.ch

Lebensweg sah er sich in der
Metallverarbeitung schon als
Chef von bis zu 15 Leuten. «Ich
musste alles koordinieren und
schauen, dass meine Leute im-
mer geniigend Arbeit hatten»,
blickt er nicht ohne Stolz auf
diese Zeit zuriick.

Das war im Iran, der ersten
Station seiner kriegsbedingten
Flucht aus seinem Heimatland
Afghanistan. Nachdem einer
seiner Briider im Krieg ums
Leben kam, schaute sein Vater,
dass er sich im Iran in Sicher-
heit brachte. Dort sammelte er
wertvolle Erfahrung. Es sollte
jedoch nicht die letzte Station
seiner Flucht sein. Er wollte
eigentlich zuriick nach Afgha-
nistan, was aus Sicherheits-

Zug

Im Handelsregisteramt haben die Mitarbeiter viel zu tun

Das Zuger Handelsregis-
teramt verzeichnet fiir
2018 eine starke Zunahme
der eingetragenen Firmen.

Nachdem bereits im letzten
Jahr die Zahl der im Handels-
register des Kantons Zug ein-
getragenen Firmen stark ange-
stiegen war, setzte sich dieser
Trend im Jahr 2018 fort. So
stieg die Anzahl der Firmen im

Kanton Zug gegeniiber dem
Vorjahr netto um 1119 an. Per
Ende Dezember waren 33038
Firmen im Handelsregister
eingetragen. Die im Handels-
register insgesamt vorgenom-
menen Eintragungen nahmen
ebenfalls stark zu auf 18494.
Die statistischen Zahlen fiir
das Jahr 2018 ergeben eine
Netto-Bestandserhohung der
im Handelsregister eingetra-
genen Rechtseinheiten um
1119 (Vorjahr: 670). Die Zahl

der Neueintragungen stieg auf
2583 an (Vorjahr: 2231). Nach-
dem bereits im Jahr 2017 bei
den Neueintragungen eine Zu-
nahme von 19 Prozent ver-
zeichnet werden konnte, ent-
spricht dies einer weiteren
Zunahme von rund 16 Prozent.
Die Gesamtzahl der im Han-
delsregister per Ende 2018 ein-
getragenen Firmen betrdgt
33038 (Bestand per Ende 2017:
31919). Die Aktiengesellschaft
(AG) und die Gesellschaft mit

beschréinkter Haftung (GmbH)
bleiben die hdufigsten Gesell-
schaftsformen. Die AG ist mit
18031 nach wie vor die hédu-
figste Rechtsform (Vorjahr:
17572). Dahinter folgt die
GmbH mit 9811 (Vorjahr: 9245).

Rekordergebnis
bei den Eintragungen

Die Zahl der Neueintragun-
gen, Anderungen und Lo-
schungen nahm im Vergleich
zum Vorjahr mit 18494 Eintra-

gungen im 2018 sehr stark zu
(Vorjahr: 16907). Dies ent-
spricht dem dritthéchsten Er-
gebnis seit der Einflihrung des
Handelsregisters im Jahr 1883.
Nur in den Jahren 2009 und
2010 verarbeitete das Handels-
registeramt Zug noch mehr
Eintragungen.

Damals gab es allerdings
einen Einmaleffekt aufgrund
einer Gesetzesdnderung. Das
ist der Grund fiir die hohe An-
zahl an Eintragungen. pd

In der Serie Berufsbild stel-
len wir Lehrlinge vor, die in
einem Ausbildungsbetrieb in
der Region arbeiten. Sie er-
zahlen, was sie an ihrer Aus-
bildung besonders schitzen
und kénnen so helfen, jun-
gen Schulabgangern eine
Entscheidung fiir ihre Be-
rufswahl zu treffen. Haben
Sie Interesse, lhren Ausbil-
dungsbetrieb an dieser Ste-
le zu prasentieren? Kontak-
tieren Sie uns:
redaktion@zugerpresse.ch

Zuger Kantonalbank

Nachfolge fiir Carla
Tschiimperlin steht

Nach neun Jahren als Bank-
ratin der Zuger Kantonalbank
stellt sich Carla Tschimper-
lin nicht zur Wiederwahl. Fiir
diesen frei werdenden Sitz
hat der Bankrat der Zuger
Kantonalbank nun Silvan
Schriber (46) nominiert. Er
hat an der Universitat St.
Gallen (HSG) studiert und als
Okonom promoviert. Er ver-
fugt tiber breite Praxiserfah-
rung im Bankengeschaft.
Wahrend rund 15 Jahren war
er in leitenden Funktionen
bei verschiedenen Banken
tétig. th
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Buchen Sie lhren Eintrag unter

Schaurenster.

Méchten Sie ein neues Produkt lancieren, die Neuerdffnung lhrer Firma
bekanntmachen oder auf einen speziellen Firmenevent hinweisen?
Oder haben Sie sonst eine Mitteilung an lhre Kunden?

Zuger

Die Rubrik Schaufenster hat ihren regelmassigen Platz jeweils am Mittwoch
in der «Zuger Presse» sowie im «Zugerbieter» und wird in sdmtliche
Haushalte im Kanton Zug in einer garantierten Auflage von mehr als
55 000 Exemplaren verteilt.
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Buchen Sie Ihr Schaufenster online unti




